
　

上
下
水
道
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
オ
リ
ジ
ナ
ル
設
計
の
菅
伸
彦
社
長
は
、
２
０
１
２

年
の
社
長
就
任
以
来
、
働
き
方
改
革
に
力
を
入
れ
て
き
た
。
そ
の
き
っ
か
け
や
手
応

え
な
ど
を
伺
っ
た
。

菅伸彦社長

長
時
間
労
働
を

な
ん
と
か
し
な
け
れ
ば
！

　

―
―
働
き
方
改
革
に
注
力

す
る
き
っ
か
け
は
。

　
「
社
長
に
就
任
し
て
３
年

ほ
ど
た
っ
た
15
年
７
月
、
40

代
の
技
術
系
の
職
員
が
勤
務

中
に
く
も
膜
下
出
血
で
倒

れ
、
１
週
間
後
に
亡
く
な
り

ま
し
た
。
当
時
は
一
部
社
員

の
長
時
間
残
業
が
常
態
化
し

て
お
り
、
特
に
優
秀
な
社
員

ほ
ど
仕
事
が
集
中
し
て
、
離

職
に
つ
な
が
っ
て
い
ま
し

た
。
な
ん
と
か
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
痛
感
し
ま
し

た
。

　

こ
れ
ま
で
に
時
短
勤
務
や

フ
リ
ー
ア
ド
レ
ス
の
導
入
、

時
差
出
勤
、
在
宅
勤
務
な
ど

の
制
度
を
拡
充
し
て
き
ま
し

た
。
こ
う
し
た
ソ
フ
ト
を
有

効
活
用
し
て
も
ら
う
た
め

に
、
社
員
の
８
割
に
ノ
ー
ト

パ
ソ
コ
ン
と
ス
マ
ホ
を
貸
与

し
た
り
、
ど
こ
か
ら
で
も
会

社
の
サ
ー
バ
ー
に
ア
ク
セ
ス

で
き
る
モ
バ
イ
ル
環
境
を
整

備
し
た
り
な
ど
、
ハ
ー
ド
に

も
投
資
し
ま
し
た
」

時
に
は
受
注
回
避
も

―
―
重
視
し
た
こ
と
は
。

「
上
下
水
道
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
の
仕
事
で
あ
る
設
計
や

調
査
な
ど
は
人
で
成
り
立
っ

て
い
ま
す
。
社
員
が
健
康
で

な
け
れ
ば
、
良
い
仕
事
は
で

き
ま
せ
ん
。そ
の
た
め
に
は
、

や
は
り
長
時
間
労
働
の
是
正

で
す
。

　

か
と
い
っ
て
品
質
は
落
と

せ
ま
せ
ん
か
ら
、
先
述
し
た

よ
う
に
ソ
フ
ト
と
ハ
ー
ド
の

両
面
で
最
大
限
の
働
き
方
改

革
を
進
め
て
い
ま
す
。
し
か

し
、
そ
れ
だ
け
で
も
ダ
メ
。

業
務
量
が
多
い
技
術
者
が
担

当
せ
ざ
る
得
な
い
案
件
が
持

ち
上
が
っ
た
時
、
場
合
に

よ
っ
て
は
受
注
を
回
避
す
る

こ
と
も
し
て
い
ま
す
。
仕
事

の
絶
対
量
が
増
え
る
と
、
い

ず
れ
限
界
が
来
ま
す
か
ら
。

　

営
業
マ
ン
に
し
て
み
れ

ば
、
１
年
か
け
て
よ
う
や
く

実
っ
た
果
実
を
な
ぜ
刈
り
取

ら
な
い
の
か
と
不
満
も
あ
る

で
し
ょ
う
。
そ
う
し
た
こ
と

を
何
度
か
経
験
し
た
結
果
、

営
業
と
技
術
と
い
う
部
署

間
、
さ
ら
に
は
土
木
と
建
築

な
ど
専
門
職
種
間
の
情
報
共

有
が
進
み
、
連
携
不
足
に

よ
っ
て
生
じ
て
い
た
手
待
ち

や
行
き
違
い
と
い
っ
た
ロ
ス

も
減
っ
て
き
ま
し
た
」

働
き
方
改
革
と

経
営
改
善
を
両
輪
で

　

―
―
菅
社
長
が
技
術
系
の

社
員
だ
っ
た
時
の
ご
自
身
の

働
き
方
を
振
り
返
る
と
。

　
「
年
度
末
は
夜
10
時
、
11

時
ま
で
残
業
が
当
た
り
前

で
、
同
じ
よ
う
な
社
員
が

い
っ
ぱ
い
い
ま
し
た
。

　

打
ち
合
わ
せ
段
階
で
の
資

料
の
見
栄
え
を
良
く
す
る
た

め
に
細
部
を
作
り
こ
み
過
ぎ

た
り
し
て
、
過
剰
品
質
だ
っ

た
か
な
と
思
い
ま
す
。
担
当

者
レ
ベ
ル
で
は
立
派
な
資
料

を
作
り
た
く
な
る
の
も
分
か

り
ま
す
が
、
発
注
者
と
し
て

は
ま
ず
は
ポ
イ
ン
ト
だ
け
手

短
に
伝
え
て
も
ら
い
、
整
っ

た
資
料
は
後
で
も
よ
い
。
今

な
ら
そ
れ
が
分
か
り
ま
す
。

　

発
注
者
に
と
っ
て
必
要
な

資
料
を
作
る
こ
と
は
、
結
果

と
し
て
要
所
要
所
の
判
断
の

迅
速
化
、
事
業
全
体
の
効
率

化
に
つ
な
が
り
ま
す
。
我
々

の
仕
事
は
受
注
し
た
段
階
で

予
算
が
決
ま
っ
て
い
る
の

で
、
時
間
を
か
け
る
ほ
ど
利

益
は
減
り
ま
す
。
長
時
間
労

働
の
是
正
は
、
一
方
で
は
社

員
み
ん
な
を
ハ
ッ
ピ
ー
に

し
、
他
方
で
は
経
営
改
善
の

一
策
で
も
あ
る
わ
け
で
す
。

　

逆
も
ま
た
然
り
で
す
。
社

長
に
就
任
し
た
当
初
、
直
近

で
は
リ
ス
ト
ラ
効
果
に
よ
る

黒
字
が
２
期
だ
け
で
、
実
質

赤
字
が
10
期
続
い
て
い
ま
し

た
。
す
ぐ
さ
ま
売
上
至
上
主

義
か
ら
営
業
利
益
率
の
改
善

に
舵
を
切
り
、
業
務
の
効
率

化
を
図
り
ま
し
た
。
こ
う
し

た
経
営
改
善
は
働
き
方
改
革

で
も
あ
る
の
で
す
。

　

両
者
を
両
輪
で
進
め
る
こ

と
で
、
社
長
就
任
の
翌
年
に

黒
字
化
で
き
、
こ
こ
５
年
間

は
連
続
で
業
績
を
向
上
で
き

て
い
ま
す
」

新
卒
応
募
が
２
倍
に

チ
ャ
レ
ン
ジ
精
神
も

　

―
―
働
き
方
改
革
の
手
ご

た
え
は
。

　
「
社
内
の
雰
囲
気
が
良
く

な
り
ま
し
た
。
社
長
に
就
任

し
て
か
ら
全
国
の
拠
点
を

回
っ
て
社
員
に
会
社
方
針
な

ど
を
説
明
す
る
『
社
長
意
見

交
換
会
』（
写
真
）
を
続
け

て
い
る
の
で
す
が
、
当
初
は

重
い
雰
囲
気
で
、
不
平
不
満

が
多
か
っ
た
。
今
で
は
改
善

策
な
ど
前
向
き
な
意
見
が
出

て
き
ま
す
し
、
改
善
で
き
る

こ
と
は
す
ぐ
に
実
行
し
ま

す
。
風
通
し
の
い
い
会
社
風

土
に
変
わ
り
、
以
前
か
ら
い

る
社
員
は
『
別
の
会
社
の
よ

う
な
雰
囲
気
に
な
っ
た
』
と

言
っ
て
く
れ
て
い
ま
す
。

　

そ
の
結
果
、
以
前
な
ら
避

け
て
い
た
よ
う
な
、
エ
ネ
ル

ギ
ー
を
必
要
と
す
る
プ
ロ

ポ
ー
ザ
ル
案
件
に
チ
ャ
レ
ン

ジ
す
る
機
会
が
増
え
、
そ
の

際
に
良
い
提
案
が
生
ま
れ
る

と
い
う
動
き
も
起
き
て
い
ま

す
。

　

新
卒
採
用
は
10
名
ほ
ど
で

す
が
、
今
年
は
プ
レ
エ
ン
ト

リ
ー
が
15
年
比
で
２
・
５
倍

に
、
本
応
募
が
約
２
倍
に
増

え
ま
し
た
。
今
ま
で
採
用
し

た
こ
と
の
な
い
大
学
か
ら
も

応
募
が
あ
り
ま
す
。
働
き
方

改
革
を
評
価
し
て
く
れ
て
い

る
よ
う
で
す
」

　

―
―
働
き
方
改
革
が
遅
れ

て
い
る
よ
う
に
見
え
る
上
下

水
道
業
界
に
お
い
て
、
御
社

が
こ
こ
ま
で
こ
だ
わ
る
理
由

は
。

　
「
上
下
水
道
業
界
だ
け
を

見
て
い
て
も
良
い
仕
事
は
で

き
ま
せ
ん
。
日
本
の
中
、
世

界
の
中
の
企
業
と
し
て
の
目

線
に
立
て
ば
、
働
き
方
改
革

は
当
然
の
流
れ
で
す
し
、
そ

れ
を
し
な
い
と
ク
リ
エ
イ

テ
ィ
ブ
な
発
想
が
生
ま
れ
な

い
と
思
い
ま
す
。

　

社
員
に
も
広
い
社
会
の
動

き
に
敏
感
に
な
っ
て
も
ら
い

た
い
の
で
、
自
分
自
身
の
経

験
や
、
ヒ
ン
ト
に
な
る
よ
う

な
書
籍
や
記
事
な
ど
を
社
員

に
伝
え
る
よ
う
に
し
て
い
ま

す
。
最
近
話
し
た
の
は
、
新

日
本
プ
ロ
レ
ス
リ
ン
グ
の
ハ

ロ
ル
ド
・
ジ
ョ
ー
ジ
・
メ
イ

社
長
の
『
指
示
す
る
ボ
ス
で

は
な
く
、
率
先
す
る
リ
ー

ダ
ー
が
必
要
』
と
い
う
考
え

方
で
す
。
今
後
も
リ
ー
ダ
ー

と
し
て
、
経
営
改
善
、
働
き

方
改
革
を
実
践
し
て
き
た
い

と
思
い
ま
す
」

（
奥
田
早
希
子
・
Ｗ
ａ
ｔ
ｅ

ｒ-

ｎ
代
表
理
事
）

（3）

オ
リ
ジ
ナ
ル
設
計

社
員
が
ハ
ッ
ピ
ー
な
ら
業
績
も
上
が
る
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